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1.分析研判形势：定期研判校园安全稳定总体形势，分析苗

头性、倾向性问题，动态评估各类风险。

2.部署重点任务：研究确定阶段性安全工作目标，部署消防

安全、治安、实验室安全、网络安全、食品安全、意识形态安全、

防汛防灾等重点领域的工作任务。

3.协调解决问题：协调解决安全管理中存在的重点、难点问

题以及“疏弱地带”，推动各部门形成合力。

4.督导检查落实：督促检查各项安全防范措施的落实情况，

确保安全工作责任到岗、落实到人。

5.完成学校交办的其他事关安全稳定的重要事项。

二、组成人员

联席会议由学校相关校领导、安全管理委员会相关成员构

成。联席会议下设办公室，办公室设在保卫处（党委保卫部），

承担日常工作的组织、协调与信息汇总。

联席会议根据议题需要，邀请其他相关单位或专家列席会

议。

三、工作规则与机制

联席会议根据工作需要定期或不定期召开，并建立常态化工

作机制。

1.会议召开机制

定期会议：原则上每月召开一次例行会议。根据学校安全工
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作需要或成员单位提议，可临时召开专题会议或扩大会议。

专题会议：针对特定安全领域（如实验室安全、消防安全、

校内交通安全）或上级主管部门安排部署的专项工作可召开专题

会议，深入研究部署。

2.信息共享与报告机制

各成员单位每季度向联席会议办公室报送安全工作开展情

况及风险隐患排查信息。联席会议形成的决议和意见，由办公室

整理成会议纪要，印发各成员单位贯彻落实。

3.联动处置机制

建立“联防联判联处”工作机制，对跨部门、跨领域的复杂

安全问题，加强协同，确保一旦发生突发事件，能够迅速启动应

急预案。适时将安全管理细化要求纳入学校目标考核和绩效考核

指标体系中，进一步压实校园安全主体责任。

4.安全隐患常态化排查机制

由联席会议办公室统筹协调，各成员单位按职责分工，定期

（如每月/每季度）或不定期组织开展校园安全专项检查与联合

检查，聚焦消防、治安、交通、食品、实验室、宿舍、网络、活

动等重点领域，及时发现并督促整改安全隐患，检查情况及整改

结果纳入联席会议通报和议事内容。

四、工作要求

1.提高政治站位，强化责任意识。各单位要充分认识安全工




