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	泰山科技学院
	第四条 专业建设负责人遴选与聘任基本条件：
	第五条 专业建设负责人遴选与聘任程序：
	第六条 专业建设负责人工作职责：
	（一）面向学校人才培养定位，主动适应经济和社会发展，在学院统筹下组织制定专业建设与发展规划、编制经费
	（二）组织制定或修订本专业人才培养方案；组织审核本专业课程教学大纲和授课计划书等教学文件；负责执行经
	（三）聚焦专业内涵建设，指导本专业基层教学组织负责人、课程负责人创造性开展工作，深化产教融合、科教融
	（四）贯彻执行“学生中心，产出导向，持续改进”理念，协助二级学院分管教学工作的副院长（院长助理）做好
	（五）根据学校和二级学院工作要求，组织本专业开展教学质量监控和专业认证（评估）等重要工作；组织做好本
	（六）组织本专业教师开展教学研究，推广教研成果；协助二级学院抓好本专业师资队伍建设；积极开展与国内外
	第七条 专业建设负责人权利：

